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Skolénu macibu sasniegumu vértéSanas kartiba

Izdota saskana ar Vispargjas izglitibas likuma 10. panta tresas dalas

2. punktu, Ministru kabineta 27.11.2018. noteikumu Nr. 747 ,,Noteikumi
par valsts pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu
paraugiem” 15. punktu un 11. pielikuma 19. punktu, Ministru kabineta
3.09.2019. noteikumu Nr. 416 ,,Noteikumi par valsts vispargjas videjas
izglitibas standartu un vispargjas vidgjas izglitibas programmu paraugiem”
20. punktu un 11. pielikuma 16. punktu, izglitibas iestades nolikuma
15.punktu.

I. Visparigie jautajumi

1.  Skolénu macibu sasniegumu veérté€Sanas kartiba (turpmak — verté€Sanas kartiba) izglitibas
iestadé (turpmak — Skola) nosaka, ka Olaines 1. vidusskola tiek Tstenota summativa,
diagnosticgjosa un formativa veérte€Sana un skolas dokumentos atspoguloti skolénu
macisanas rezultati.

2.  Vertesanas kartiba nosaka meérki, vienotus skolénu maciSanas vertéSanas pamatprincipus,
planoSanu, organizé€$anu, atspogulo$anu, pazinoSanu un parskatiSanu.

3. Klasu audzinataji 1.-12.klasu skolénus ar vert€Sanas kartibu iepazistina katra macibu
gada sakuma. 4.-12.klaSu skoléni E-klases zurnala izdruka ar parakstu apliecina, ka ir
iepazinusSies ar verteéSanas kartibu.

4.  Skolas administracija nepilngadiga skoléna likumiskos parstavjus (turpmak — vecakus)
ar vert€Sanas kartibu un summativas veért€Sanas planu iepazistina katra macibu gada
sakuma, nostitot informaciju elektroniskaja skolvadibas sistéma (turpmak E-klas€) sadala
“Skolas saites”, vertéSanas kartiba ir pieejama skolas majas lapa.

I1. Macibu sasniegumu vérteSanas merkis un pamatprincipi

5.  Skolénu macibu sasniegumu vértéSanas meérkis ir izveidot vienotu pieeju verteéSanai ka
integrétai izglitibas procesa sastavdalai, veicinat skolénu un pedagogu sadarbibu un iegiit
iespejami precizu atgriezenisko saiti un informaciju, lai varétu uzlabot maciSanu un
macisanos.

6. Izglitojamo macibu sasniegumu veért€Sanas procesa tiek ieveroti sadi macibu snieguma
verteéSanas pamatprincipi:
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6.1.  sisttmiskuma princips — macibu snieguma vértéSanas pamata ir sistéma, kuru
raksturo regularu un pamatotu, noteikta seciba veidotu darbibu kopums;

6.2. atklatibas un skaidribas princips — pirms macibu snieguma demonstréSanas
izglitojamajam ir zinami un saprotami planotie sasniedzamie rezultati un macibu
snieguma vertésanas kritériji;

6.3. metodiskas daudzveidibas princips — macibu snieguma vert€Sanai izmanto
dazadus veértéSanas metodiskos panémienus;
6.4. ieklaujoSais princips — macibu snieguma vértéSana tiek pielagota ikviena

izglitojamaja dazadajam maciSanas vajadzibam, pieméram, laika dalfjums un
ilgums, vide, izglitojama snieguma demonstréSanas veids, piekluve vértéSanas
darbam;

6.5.  objektivitates princips — macibu snieguma veért€jums atspogulo skoléna sniegumu
vertéSanas bridi attieciba pret konkrétiem sasniedzamajiem rezultatiem
(zinaSanas, izpratne, prasmes macibu joma, caurviju prasmes), ikviena skoléna
sniegumam piemérojot lidzvertigus nosacijumus;

6.6. vertgjuma obligatuma princips - skolénam jaiegiist vert€§jums visos attiecigas
izglitibas programmas macibu priek§metos un valsts parbaudijumos, iznemot tos
macibu priekSmetus un valsts parbaudijumus, no kuriem skoléns ir atbrivots
Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

I11. Macibu snieguma veérteSanas plano$ana un organizeéSana

Skola plano un Tsteno valsts pamatizglitibas un valsts visparéjas vidgjas izglitibas

standarta noteiktos macibu snieguma vértéSanas veidus:

7.1. formativa vértéSana, kas ir ikdienas macibu procesa sastavdala un nodroSina
skolénam un pedagogam atgriezenisko saiti par skoléna ta briza sniegumu pret
planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem;

7.2.  diagnosticgjosa verteSana, lai izvert€tu skoléna stipras un vajas puses macibu
satura apguvé, noteiktu skoléna maciSanas vajadzibas un sniegtu skolénam
papildu atbalstu, planotu un uzlabotu macisanu;

7.3. summativa vertéSana, ko organiz€ maciSanas posma nobeiguma (pieméram,
temata, macibu gada, izglitibas pakapes nosléguma), lai noveért€tu un
dokumentétu skoléna maciSanas rezultatu;

7.4. monitoringa vertéSana, lai izvertetu skolénu sniegumu un macibu procesa kvalitati
atbilstosi izglitibas ricibpolitikas pilnveides merkiem.

Summativas veérté€Sanas darbu skaits macibu priekSmeta/kursa ir ne mazaks ka macibu

programma ietverto tematu skaits un ne vairak ka tris viena temata, ieverojot principu -

ne mazak ka divi summativas vertéSanas darbi semestri.

Pedagogi, sadarbojoties macibu priekSmetu vai macibu jomas grupas, macibu gada

sakuma katrai klaSu grupai izstrada vienotu summativas vertéSanas darbu planu macibu

gadam atbilsto§i macibu priekSmeta (1.-9.klas€) vai macibu priekSmeta kursa (10.-

12.klasé, turpmak- Kkursa) satura specifikai, ieklaujot taja dazada veida summativas

vertéSanas darbus un fiks€jot tos parbaudes darbu planosanas dokumenta. Semestrim
summativas vertéSanas darbu planu pedagogs izstrada tikai atseviskos gadijumos,
saskanojot ar direktora vietnieku macibu darba.

Pedagogs Iidz katra semestra pirma ménesa 20. datumam iepazistina skolénus ar macibu

prickSmeta/kursa summativas veértéSanas darbu planu, ievietojot to E-klasé kopiga

dokumenta “Summativas vertéSanas darbu plans”. Tas ietver temata nosaukumu, darbu
skaitu temata, parbaudes darba veidu, katram darbam pieskirto svaru.

Skolénam diena tiek planoti ne vairak ka divi summativas vertéSanas darbi, kas veicami

klas€ macibu stunda 40-80 minisu laika. Darbu norises laiku pedagogs fiksé E-klases

parbaudes darbu planotaja macibu gada sakuma, korigé (ja nepiecieSsams) ne vélak ka
nedélu pirms darba norises, atzimé&jot to E-klases planotaja un informg&jot skolénus.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Katra méneSa sakuma pedagogs preciz€ datumus summativas vert€Sanas darbiem,
saskanojot ar skoléniem, un veicot izmainas E-klases zurnala parbaudes darbu planotaja.
Pirms katra temata macibu priekSmeta/kursa pedagogs iepazistina skol€nus ar
summativas vertéSanas darba planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem, vertéSanas
krit€rijiem un tos ka pielikumu ievieto E-klases dienasgramata.

Skoléniem ar atbalsta pasakumiem tiek atlauts izmantot individualaja izglitibas
programmas plana noteiktos atbalsta pasakumus.

Skolénam ir tiesibas atteikties no summativas vert€Sanas darba veikSanas, ja tas nav
ieklauts macibu priekSmeta/kursa summativas vértéSanas plana un nav ierakstits E-klases
parbaudes darbu planotaja nedelu pirms darba norises.

IV. Macibu snieguma vértéjumu atspoguloSana

Vertgjums atspogulo skoléna sniegumu vert€Sanas bridi attieciba pret konkrétiem
sasniedzamajiem rezultatiem, ikviena skoléna sniegumam pieme&rojot lidzvertigus
nosactjumus un vienadus kritérijus.
Formativie vert&jumi, kuri tiek izteikti procentos (%), tiek planoti katra temata ietvaros
l1dz summativas vertéSanas darbam un ierakstiti E-klas€. Tos pedagogi izmanto, planojot
maciSanu, savukart, skoléni - planojot savu macisanos.
Formativais vert€§jums ir informativs un neietekm& summativo vert€§jumu (balles vai
STAP) un/vai nosléguma/kursa vertéjumu.
Diagnosticgjoso vertesanu pedagogs 1steno, lai noteiktu skolénu macisanas vajadzibas un
planotu turpmako maciSanas procesu. legiito vertgjumu pedagogs ieraksta E-klase,
izsakot to procentos (%).
Summativaja veértéSana 1.-3. klasé vertejumu izsaka apguves limenos - STAP (“S”-sacis
apgut; “T”-turpina apgit; “A”-apguvis; “P”-apguvis padzilinati), izmantojot vienotas
vertéSanas kritériju grupas (skat. 1. pielikumu).
Summativaja vértésana 4.-12. klas€ vert&jumu izsaka ballés (10 - "izcili", 9 — "teicami”,
8 —"loti labi", 7 — "labi", 6 - "gandriz labi", 5 - "viduvgji", 4 - "gandriz viduvgji", 3 -
"vaji", 2 - "loti vaji", 1 - "loti, loti vaji"), izmantojot vienotas vert€Sanas kriteriju grupas
(skat. 2. pielikumu).
Pedagogs jebkura summativas veértéSanas darba nodroSina skolénam iesp&ju demonstrét
sniegumu 1.-3. klasé visos apguves limenos un 4.—12. klasé - 10 ballu skala. Izliekot
vertgjumu, nem veéra summativo parbaudes darbu punktu sadalijumu 1.-3.klasé (skat.
3. pielikumu) un 4.-12 klasg (skat. 4. pielikumu).
Pedagoga noteiktie summativas vertéSanas darbi ir obligati, iznemot veértéSanas kartibas
24.punkta noteikto gadijumu.
Ja skoléns piedalijies arpusskolas pasakuma, kas saistits ar konkréto macibu
priekSmetu/kursu un ir ka pieradijums macibu priekSmeta/kursa paredz€to sasniedzamo
rezultatu apguvi, tad pedagogs var izmantot iegiitos maciSanas pieradijumus un aizstat
summativas vertéSanas darbu vai darba dalu.
Ja summativas vértéSanas darba vairak ka 50 % klases skolénu ir ieguvusi nepietiekamu
vertejumu, tad pedagogs anule veértgjumus E-klases zurnala, darbs tiek pilnveidots un
rakstits atkartoti. Pec skoléna, kur§ sanémis augstu verte§jumu, izteiktas veélmes ir iesp&ja
atstat sanemto vertejumu.
Apzim&jumu ,,nv” (nav veértejuma) skoléna macibu snieguma vertesana E-klas€ izmanto,
ja:

26.1.  skoléns nav piedalijies macibu stunda, kura tika veikts summativas vert€Sanas

darbs (pedagogs E-klasg veic ierakstu “n/nv”);
26.2.  pedagoga noteiktaja laika skoléns nav iesniedzis summativas vertéSanas darbu;
26.3. skoléns summativas vértéSanas darbu nav veicis patstavigi, piem&ram, ir
iesniedzis cita autora, tai skaita maksliga intelekta, darbu vai ta dalu (plagiatu);
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26.4. summativas vertéSanas darbs veikts nesalasama rokraksta, satur cilvéka cienu

aizskaroSu saturu vai izteikumus.
Ja skoléns san€mis ierakstu “nv” par summativas vert€Sanas darbu, tad tas javeic divu
nedélu laika péc skoléna atgrieSanas skola vai lidz nakamajam summativas veérteéSanas
darbam, to saskanojot ar pedagogu.
Vert§jumu macibu priekSmeta/kursa skoléns iegiist, ja sanemti vert§jumi visos
summativas vért€Sanas darbos. Ja Iidz macibu gada noslégumam kada no macibu
priekSmeta/kursa summativas vértéSanas darbiem skoléns sanémis ierakstu “nv”, tad
skoléns nesanem gada vért§jumu/galigo vert€jumu macibu prickSmeta kursa.
Gada vertejumu macibu priekSmeta vai galigo veértgjumu kursa izliek, nemot vera visus
macibu gada/kursa ieglitos summativos vertéjumus un to svaru. Tiek ieverots princips —
vertejums tiek noapalots uz augsu, ja aiz komata ir vismaz 0,6, bet uz leju, ja ir zemaks
par 0,6.
10.-12.klas@s 1. semestra nosléguma izliek 1.semestra starpveértgjumu. Tas ir informativs
vertejums macibu priekSmeta/kursa, lai skoléns pretendétu uz Olaines novada domes
stipendiju.
Kursa ,,Projekta darbs” vért§jumu macibu gada izliek péc pedagoga ieprieks sastaditiem
kriterijiem.
Kursa "Valsts aizsardzibas maciba" vért€ ar aprakstoSo veértejumu: “Apguvis”, ’Dalg&ji
apguvis”, “Nav apguvis” atbilstosi Jaunsardzes centra noteiktajai ,,Macibu kursa ,,Valsts
aizsardzibas maciba” izglitojamo macibu snieguma vertéSanas kartibai”.
Pedagogi papildus macibu snieguma veértéSanai var vertet skoléna macisanas ieradumus
un attieksmi, ierakstot E-klasé uzvedibas Zurnala. Sie vertejumi neietekmé macibu
snieguma vertejumu macibu priekSmeta/kursa.

V. Macibu snieguma vértéjumu pazino$ana

Formativos veérte§jumus E-klases Zzurnala pedagogs ieraksta ne v€lak ka tris darba dienu
laika, bet summativos veértejumus - ne vélak ka piecas darba dienas p&c summativas
vertéSanas darba iesniegSanas.

Ar veiktajiem summativas vértéSanas darbiem skoléni tiek iepazistinati. Darbi tiek
analizeti, atdoti skolénam vai saglabati pie pedagoga [idz macibu gada beigam.

VI. Macibu snieguma vértéjumu parskatiSana
Skolénam ir papildu iesp€jas demonstrét sniegumu veért§juma uzlabosanai, veicot

kombinétu parbaudes darbu macibu gada nosléguma attiecigaja macibu priekSmeta/kursa.
Ja macibu gada nosléguma 1.-12 klaSu skoléns izsaka veéleSanos uzlabot verte§jumu:

37.1. skoléna vecaki vai pilngadigs skoléns lidz 20. maijam iesniedz lietvediba

iesniegumu vert&juma uzlabosanai (skat. 5. pielikumu);

37.2.  1.-3.klasé pedagogs izveido parbaudes darbu, kas ietver bitiskakos sasniedzamos

rezultatus macibu priekSmeta gada nosleéguma;

37.3. 4.-12.klase pedagogs izveido kombinétu parbaudes darbu, kas ietver visu

butiskako sasniedzamo rezultatu parbaudi macibu priekSmeta/kursa macibu
gada/kursa nosléguma;

37.4. kombingta parbaudes darba norises laiku nosaka ar direktora rikojumu;

37.5. 4.-12.klase kombinéta parbaudes darba iegiita vert€juma svars ir 70% pret
ieprieks iegiito vertejumu macibu gada;

37.6.  ja skoléns kombing&taja parbaudes darba ir ieguvis zemaku vertejumu, tiek atstats

iepriek§ sanemtais macibu gada/kursa vertéjums.
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VII. Izmantojamas sazinas formas

Pedagogu un vecaku sazina par skolénu macibu sasniegumu notiek skolvadibas sistéma
,,E-klase”.

Vecakiem ir pienakums regulari iepazities ar informaciju E-klases zurnala un sekmju
izrakstos par skoléna sanemtajiem vert€jumiem, macisanas ieradumiem un attieksmi.
Divas reizes macibu gada tiek organizétas skolotaju-vecaku tikSanas, kuru laika ir iespgja
tikties ar macibu priekSmetu pedagogiem un individuali parrunat skoléna macibu
sasniegumus.

VIII. Nosleguma jautajumi

Atzit par speku zaudgjusu Olaines 1. vidusskolas 2020. gada 19. novembra ieks$&jos
noteikumus  Nr. 01V/1-58/20/2-R “Olaines 1. vidusskolas izglitojamo macibu
sasniegumu verteéSanas kartiba”.

Vertésanas kartiba stajas speka 2024. gada 20. septembrT.

Grozijumus vertéSanas kartiba izdara, pamatojoties uz izmainam normativajos aktos vai
skolas pedagogiskas padomes 1émumu.



1. pielikums

Snieguma ltmenu apraksts 1. —3. klasu skolénu macibu sasniegumu vértésanai

Kriterijs Sacis apgit (S) Turpina apgiit (T) Apguvis (A) Apguvis padzilinati
(P)
Demonstréto Skoléna sniegums Skoléna sniegums Skoléna sniegums Skoléna sniegums
zinasanu, (demonstrétas (demonstrétas (demonstrétas (demonstrétas
izpratnes, zinasanas, izpratne, | zinasanas, izpratne, zinasanas, izpratne, zinasanas, izpratne,
pamatprasmju pamatprasmes pamatprasmes macibu | pamatprasmes pamatprasmes
macibu joma, macibu joma un joma un caurviju macibu joma un macibu joma un
caurviju prasmju caurviju prasmes) prasmes) liecina, ka caurviju prasmes) caurviju prasmes)
apjoms un liecina, ka ir uzsakta | planotais liecina, ka planotais | liecina, ka planotais
kvalitate planota sasniedzama | sasniedzamais sasniedzamais sasniedzamais
rezultata apguve. rezultats sasniegts rezultats sasniegts rezultats sasniegts
dalgji un tas nav pilniba un tas ir padzilinati un tas ir
noturigs. noturigs. noturigs.
Atbalsta Skolénam Skolénam dazkart Skoléns uzdevumu Skoléns uzdevumu
nepiecieSamiba nepiecieSams atbalsts | nepiecieSams izpilda patstavigi. izpilda patstavigi,

un regulari pedagoga
apstiprinajumi
uzdevuma izpildei.

pamudinajums, lai
sekotu uzdevuma
izpildei.

sp&j pamatot
atbilsto$as stratégijas
izveli.

Spgja lietot apgiito
tipveida vai
nepazistama
situacija

Skoléns demonstré
sniegumu ar
pedagoga atbalstu
zinama tipveida
situacija.

Skoléns demonstré
sniegumu parsvara
patstavigi tipveida
situacija, atseviska
gadijjuma — arT mazak
zinama situacija, ja
nepiecieSams, izmanto
atbalsta materialus.

Skoléns demonstre
sniegumu gan
zinama tipveida
situacija, gan
nepazistama
situacija.

Skoléns demonstré
sniegumu zinama
tipveida situacija,
nepazistama situacija
un starpdisciplinara
situacija.




2. pielikums

Snieguma ltmenu apraksts 4.—12. klasu skolénu macibu sasniegumu vertésanai

1. Snieguma Sacis apgit Turpina apgit Apguvis Apguvis padzilinati
Itmenis

2. Balles 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

3. Apguves 09 |10-20| 21-29 |30-40| 41-53 | 54-66 | 67-75 | 76-86 87-94 [ 95-100
procenti

4, Kriteriji

4.1 Demonstré-to | Skoléns, demonstrgjot Skoléns, Skoléns, Skoléns,
zinasanu, sniegumu, izmanto vienu demonstréjot demonstrgjot demonstrgjot
izpratnes, atbilsto$u ideju vai prasmi sniegumu, izmanto | sniegumu, kura sniegumu, kura
prasmju situacija, kura ir Saurs vairakas izmanto vairakas | izmanto vairakas
macibu joma | disciplinars/macibu jomas savstarpgji idejas vai atbilstosas idejas
un caurviju konteksts. nesaistitas idejas | prasmes, veido vai prasmes no
prasmju vai prasmes Saura | savstarpgjas dazadam
apjoms un disciplinara/ sakaribas disciplinam/
kvalitate macibu jomas disciplinara/ macibu jomam,

konteksta. macibu jomas veido savstarp&jas
konteksta. sakaribas un
visparina.

4.2 | Atbalsta Skoléns, demonstr&jot Skoléns, Skoléns, Skoléns,
nepieciesa- sniegumu, lieto doto vai jau demonstrgjot demonstrgjot demonstrgjot
miba zinamu pan&mienu ar pieejamo | Shiegumu, shiegumu, izvélas | sniegumu, izvélas

atbalstu. patstavigi lieto un patstavigi lieto | un patstavigi lieto
zinamu atbilstosu atbilstosu
panémienu. panémienu vai panémienu un, ja
pierakstu. nepiecieSams,
pielago to.

4.3 | Spgja lietot Skoléns demonstrg sniegumu Skoléns demonstré | Skolens Skoléns demonstre
apgiito zinama tipveida situacija. sniegumu gan demonstré sniegumu gan
tipveida un zinama tipveida sniegumu gan zinama tipveida
nepazistama situacija, gan zinama tipveida situacija, gan
situacija mazak zinama situacija, gan nepazistama, gan

situacija.

nepazistama
situacija.

starpdisciplinara
situacija.




3. pielikums
Summativo parbaudes darbu punktu sadalfjums 1.-3.klasé

S T A P
0-40% 41 - 66 % 67 - 86 % 87 - 100 %

12 punkti 0-3 4 8 10
13 punkti 0-3 5 8 11
14 punkti 0-4 5 9 12
15 punkti 0-5 6 10 13
16 punkti 0-5 6 10 13
17 punkti 0-5 6 11 14
18 punkti 0-6 7 12 15
19 punkti 0-6 7 12 16
20 punkti 0-7 8 13 17
21 punkts 0-7 8 14 18
22 punkti 0-8 9 14 19
23 punkti 0-8 9 15 20
24 punkti 0-8 9 16 20
25 punkti 0-9 10 16 21
26 punkti 0-9 10 17 22
27 punkti 0-10 11 18 23
28 punkti 0-10 11 18 24
29 punkti 0-10 11 19 25
30 punkti 0-11 12 20 26
31 punkts 0-11 12 20 26
32 punkti 0-12 13 21 27
33 punkti 0-12 13 22 28
34 punkti 0-12 13 22 29
35 punkti 0-13 14 23 30
36 punkti 0-13 14 24 31
37 punkti 0-14 15 24 32
38 punkti 0-14 15 25 33
39 punkti 0-14 15 26 33
40 punkti 0-15 16 26 34
41 punkts 0-15 16 27 35
42 punkti 0-16 17 28 36
43 punkti 0-16 17 28 37
44 punkti 0-17 18 29 38
45 punkti 0-17 18 30 39
46 punkti 0-17 18 30 40
47 punkti 0-18 19 31 40
48 punkti 0-18 19 32 41
49 punkti 0-19 20 32 42
50 punkti 0-19 20 33 43
51 punkts 0-19 20 34 44
52 punkti 0-20 21 34 45
53 punkti 0-20 21 35 46
54 punkti 0-21 22 36 46
55 punkti 0-21 22 36 47
56 punkti 0-21 22 37 48
57 punkti 0-22 23 38 49
58 punkti 0-22 23 38 50
59 punkti 0-23 24 39 51
60 punkti 0-23 24 40 52




4. pielikums
Summativo parbaudes darbu punktu sadalijums 4.-12.klasé

Balles 1 2 3 | 4 5 | 6 7 | 8 9 | 10
0-20% 21-40 % 41 - 66 % 67 - 86 % 87 - 100 %

20 punkti 0-1 2-3 4-5 67 8-10 11-12 | 13-14 15— 16 17-18 [ 19-20
21 punkts 0-1 2-3 4-5 67 8-10 11-13 [ 14-15 16— 17 18-19 [ 20-21
22 punkti 0-1 2-3 4-6 7-8 9-11 12-13 | 14-16 17-18 19-20 [ 21-22
23 punkti 0-1 2-3 4-6 7-8 9-11 12-14 | 15-17 18-19 20-21 |[22-23
24 punkti 0-1 2-4 5-6 7-8 9-11 12-15 [ 16-17 18-19 20-22 | 23-24
25 punkti 0-1 2-4 5-7 8-9 10-12 [13-15 [16-18 19-20 21-23 [ 24-25
26 punkti 0-1 2-4 5-7 8-9 10-13 [ 14-16 [ 17-19 20-21 22-24 | 25-26
27 punkti 0-1 2-4 5-7 8-10 11-13 [ 14-17 [ 18-20 21-22 23-25 | 26-27
28 punkti 0-1 2-4 5-7 8-10 11-14 [15-17 [18-20 21-23 24-26 | 27-28
29 punkti 0-2 3-5 6-7 8-10 12-15 | 16-18 | 19-21 22-24 25-27 | 28-29
30 punkti 0-2 3-5 6-8 9-11 12-15 [16-19 [20-22 23-25 26-28 | 29-30
31 punkts 0-2 3-5 6-8 9-11 12-15 [16-19 [20-22 23-25 26-28 | 29-31
32 punkti 0-2 3-5 6-8 9-12 13-16 [ 17-20 [21-23 2426 27-29 [30-32
33 punkti 0-2 3-5 6-9 10-12 |[13-16 [17-21 [ 22-24 25-27 28-30 [ 31-33
34 punkti 0-2 3-6 7-9 10 -12 13-17 [18-21 [22-25 26— 28 29-31 [ 32-34
35 punkti 0-2 3-6 7-9 10-13 [14-17 [18-22 [ 23-26 27-29 30-32 [ 33-35
36 punkti 0-2 3-6 7-10 |11-13 [14-18 [19-23 | 24-27 28-30 31-33 | 34-36
37 punkti 0-2 3-6 7-10 [11-14 [15-18 [19-23 [24-27 28-31 32-34 [ 35-37
38 punkti 0-2 3-6 7-10 [11-14 [15-19 [20-24 [ 25-28 2932 33-35 | 36-38
39 punkti 0-3 4-7 8—11 [12-14 [15-20 [21-25 [ 26-29 3032 33-36 | 37-39
40 punkti 0-3 4-7 8-11 [12-15 [16-20 [21-25 [ 26-29 30-33 34-37 [ 38-40
41 punkts 0-3 4-7 8—11 [12-15 [16-21 [22-26 [ 27-30 31-34 35-38 | 39-41
42 punkti 0-3 4-7 8-12 [13-16 [17-21 [22-27 [ 28-31 32-35 36-39 | 40-42
43 punkti 0-4 5-8 9-12 |[13-16 [|17-22 | 23-27 | 28-32 33-36 37-40 | 41-43
44 punkti 0-4 5-8 9-13 [14-17 [18-22 [23-28 [ 29-33 34-37 38-41 | 42-44
45 punkti 0-4 5-8 9-13 [14-17 [18-23 [24-29 [ 30-34 35— 38 39-42 [ 43-45
46 punkti 0-4 5-8 9-13 | 14-17 [18-23 |[24-29 | 30-34 35-39 40-43 | 44-46
47 punkti 0-4 5-8 9-14 [15-18 [19-24 [25-30 [ 31-35 36 -39 40-44 | 45-47
48 punkti 0-4 5-9 10— 14 15-18 [19-25 [26-31 [ 32-36 37-40 41-45 | 46-48
49 punkti 0-4 5-9 10— 14 15-19 [20-25 [26-31 [ 32-36 37-41 42-46 | 47-49
50 punkti 0-4 5-9 10— 14 15-19 |[20-26 [27-32 [ 33-37 38-42 43-46 | 47-50
51 punkts 0-4 5-9 10-15 16-19 |[20-26 [27-33 [ 34-38 39-43 44-47 | 48-51
52 punkti 0-4 5-9 10-15 16-20 |21-27 [28-33 [ 34-39 40— 44 45-48 | 49-52
53 punkti 0-4 5-10 11-15 16 - 20 21-27 28-34 35- 40 41-45 46-49 | 50-53
54 punkti 0-4 5-10 11-16 17-21 |[22-28 [29-35 [ 36-40 41-45 46-50 | 51-54
55 punkti 0-4 5-10 11-16 17-21 [22-28 [29-35 [ 36-41 42 - 46 47-51 | 52-55
56 punkti 0-4 5-10 11-16 17-21 [22-29 [30-36 |[37-42 43-47 48-52 | 53-56
57 punkti 0-4 5-10 11-16 17-22 |[23-30 [31-37 [38-43 44— 48 49-53 | 54-57
58 punkti 0-5 611 12-17 18-22 [23-30 [31-37 [38-43 44— 49 50-54 | 55-58
59 punkti 0-5 611 12-17 18-23 |[24-31 [32-38 [39-44 4550 51-55 | 56-59
60 punkti 0-5 611 12-17 18-23 | 24-31 [32-39 | 40-45 46 -51 52-56 | 57-60
61 punkts 0-5 611 12-18 19-24 |[25-31 [32-39 [ 40-46 47-52 53-57 | 58-61
62 punkti 0-5 612 13-18 19-24 [ 25-32 [33-40 [ 41-46 47-52 53-57 | 58-62
63 punkti 0-5 612 13-18 19-24 [ 25-33 [34-41 [42-47 48 -53 54-58 | 59-63
64 punkti 0-5 612 13-19 20-25 | 26-33 [ 34-41 | 42-48 49 54 55-59 | 6064
65 punkti 0-5 6-12 13-19 20-25 | 26-34 [35-42 | 43-49 50 — 55 56-60 | 61-65
66 punkti 0-5 612 13-19 20-26 | 27-34 [35-43 [ 44-50 5156 57-61 | 62-66
67 punkti 0-6 7-13 14-20 21-26 [ 27-35 [36-43 | 44-50 5157 58-62 | 63-67
68 punkti 0-6 7-13 14-20 21-26 | 27-35 [36-44 | 45-51 52— 58 50-63 | 64-68




69 punkti 0-6 14-20 21-27 28-36 37-45 46 — 52 53-59 60— 64 65 - 69
70 punkti 0-6 14-20 21-27 28 -36 37-45 46 - 52 53-59 60 — 65 66 — 70
71 punkts 0-6 14-21 22-28 29-37 38-46 47 -53 54 -60 61 - 66 67-71
72 punkti 0-6 15-21 22-28 29-37 38 -47 48 —54 55-61 62 — 67 68— 72
73 punkti 0-6 15-21 22-28 29-38 39-47 48 - 55 56 — 62 63 - 68 69-73
74 punkti 0-6 15-22 23-29 30-38 39-48 49 -55 56 — 63 64 - 69 70-74
75 punkti 0-6 15-22 23-29 30-39 40-49 50 - 57 58 - 64 65-70 71-75
76 punkti 0-6 15-22 23-30 31-40 41-59 50 - 57 58 — 65 6671 72-76
77 punkti 0-7 16-23 24-30 31-40 41-50 51-58 59 -65 66 — 72 73-77
78 punkti 0-7 16-23 24-30 31-41 42-51 52-59 60 — 66 67-73 74-78
79 punkti 0-7 16-23 24-31 32-41 42-51 52-59 60 — 67 6874 75-179
80 punkti 0-7 16-23 24-31 32-42 43 -52 53-60 61-68 69-75 76 - 80




5. pielikums

Iesniegums veértéjuma uzlabosanai macibu gada nosléguma

Olaines 1.vidusskolas direktoram Jazepam Volanam

Pieteic€ja vards, uzvards

Iesniegums vert€juma uzlabosanai

Skoléna vards, uzvards

Klase

Macibu priekSmets, kura v€las uzlabot vertejumu, un priekSmeta pedagogs -

Vertejuma uzlaboSanas iemesls, apraksts:

Darbibas, ko skoléns veicis pirms kombinéta parbaudes darba:

Datums: Paraksts:




